
VACATURE BEGELEIDER HORECA 
 

 
Ben jij de enthousiaste en gedreven collega die passie heeft voor het werken in de horeca 
en het daarnaast leuk vindt om dit samen te doen met jongvolwassenen met een 
verstandelijke beperking? Dan hebben wij de perfecte uitdaging voor jou! 

 
Wie zijn wij? 
Bijzonder Meer Zorggroep biedt kleinschalige dagbesteding in het centrum van Hoensbroek 
aan jongeren met een licht verstandelijke beperking. We bieden gevarieerde dag invulling 
met veel sociale contacten, persoonlijke aandacht en zorg op maat. In een veilige en 
gestructureerde omgeving krijgt de jongere de mogelijkheid zijn of haar eigen vaardigheden 
en zelfredzaamheid te vergroten, verder te ontwikkelen en ambities zoveel mogelijk waar te 
maken. Dit gebeurt onder professionele begeleiding op verschillende werkplekken. 
 
Jouw baan 
In hartje Hoensbroek ligt restaurant De Eetkamer, De Teekamer en Zoet & Zout en bij het 
Roda Stadion in Kerkrade ligt De Eetkamer Kerkrade. Dit zijn horeca-gelegenheden die mede 
gerund worden door jongeren met een verstandelijke beperking. Voor deze locaties en 
eventuele toekomstige locaties zoeken wij een begeleider die tevens ervaring heeft in de 
horeca. Daarnaast ondersteun je de jongeren om zichzelf te ontwikkelen, vaardigheden aan 
te leren en deel te laten nemen aan de lokale maatschappij. 
 
Wie zoeken wij 
Wij zoeken iemand die ervaring heeft in de horeca. Daarnaast heb je de skills om te werken 
met onze doelgroep en ben je in staat om dagrapportages te maken. Enige ervaring met 
onze doelgroep is een pré. Wij zoeken iemand die met veel geduld in staat is om jongeren te 
begeleiden zonder alles uit handen te nemen. Je weet van aanpakken, denkt graag mee in de 
organisatie en pakt hierin je verantwoordelijkheid. Je bent in staat op je eigen werk te 
reflecteren. Tot slot ben je in bezit van minimaal een relevant MBO 4 diploma. 
 
Wat bieden wij? 
Bij Bijzonder Meer Zorggroep bieden wij een dynamische werkplek met veel afwisseling. Je 
werkt in een jong team binnen een groeiende organisatie. Het gaat om een dienstverband 
voor bepaalde tijd met intentie tot verlenging. Het aantal contracturen is minimaal 24, 
maximaal 38 uur. De arbeidsvoorwaarden zijn conform CAO Gehandicaptenzorg en de 
salarisschaal is afhankelijk van werkervaring en opleiding. 
 
Wat vragen we van jou? 

- Je werkt met veel plezier en een flinke dosis enthousiasme 
- Goede sociale vaardigheden 
- Empathisch vermogen, flexibiliteit en stressbestendigheid 
- Kunnen werken in teamverband 
- Zelfstandig kunnen werken 
- Enthousiaste persoonlijkheid die tevens goed kan luisteren 

 



Solliciteren? Ben je nieuwsgierig geworden? Mail dan je motivatiebrief met CV naar Myriam 
Zentveld-Adriaens, personeelszaken via het e-mailadres: myriam@bijzonder-meer.nl 
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